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หัวข้อการประเมิน
	ระดับความพอใจ

	
	
มากที่สุด (5)
	
มาก
(4)
	
ปานกลาง (3)
	
น้อย
(2)
	
น้อยที่สุด (1)

	1. การจัดการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	  1.1  มีการแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียน
	
	
	
	
	

	  1.2  มีการเชื่อมโยงเนื้อหารายวิชา กับเหตุการณ์ในปัจจุบันได้
         อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	  1.3  มีการประเมินผลที่ชัดเจน 
	
	
	
	
	

	  1.4  มีการฝึกกระบวนการคิด วิเคราะห์  
	
	
	
	
	

	  1.5  เปิดโอกาสให้นักศึกษา แสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยน
         ประสบการณ์
	
	
	
	
	

	  1.6  สอนได้ครบถ้วนตรงตามเนื้อหา ตามที่กำหนดไว้ใน
        โครงสร้างรายวิชา
	
	
	
	
	

	2.การใช้สื่อ และ กระบวนการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	  2.1 ใช้สื่อการสอน ที่หลากหลายและทันสมัย  กระตุ้นการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	  2.2  มีเทคนิคการสอนที่เข้าใจง่าย และเกิดความสนใจ เช่น
         การสอดแทรกประสบการณ์
	
	
	
	
	

	3. ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และผู้เรียน
	
	
	
	
	

	  3.1  อาจารย์ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนระหว่างการสอน  
	
	
	
	
	

	  3.2  อาจารย์มอบหมายงานให้ นักศึกษาทำอย่างเหมาะสมและ
         สอดคล้องกับเนื้อหารายวิชา
	
	
	
	
	

	  3.3  อาจารย์ เต็มใจ ให้คำปรึกษา แนะนำ เกี่ยวกับบทเรียน /
         ปัญหาอื่นๆ
	
	
	
	
	

	4. บุคลิกภาพ
	
	
	
	
	

	  4.1  มีความตั้งใจและความกระตือรือร้นในการสอน
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